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ANÚNSIU VAGA SERVISU 

 

Pozisaun : SERVISU NAIN SOSIÁL [SOCIAL WORKER], Vaga 1  
     KONSELÓR PSIKOSOSIÁL, Vaga 1 

 
FOKUPERS nu’udar organizasaun naun governmentál ne’ebé harii iha tinan 1997 ho vizaun 
“Feto Timor-Leste moris iha dame iha uma laran, komunidade no nasaun ne’ebé respeita 
igualdade jéneru”.  
Fokupers parceria ho The Asia Foundation (TAF) no Pacific Labour Mobility Support 
Program (PLMSP) servisu hamutuk ho Sekretária de Estadu da Formasaun Profissionál e 
Empregu (SEFOPE) sei implementa pilotu ida kona-ba Programa Apoiu Sosiál Mobilidade 
ba Traballadór hodi fornese servisu konseling espesializadu ba traballadór Timor-oan sira 
iha Australia no ba sira-nia família iha Timor-Leste.  

Agora daudaun Fokupers buka hela Feto Timor-oan ne’ebé iha paixaun ba pozisaun rua mak  
Servisu Nain Sosiál (Social Worker) no Konselór Psikososiál ne’ebé iha kapasidade no 
esperiénsia hodi fornese apoiu Tele Mental Health ka  psikososiál ba traballadores sira ho 
nia familia via telephone ka atendimentu konseling direta.   

Durasaun Projeitu: Fulan neen (6) ho posibilidade extensaun.  

Deskrisaun Responsabilidade Servisu 

o Fornese konseling trauma no apoiu psikososiál espesializadu uza modelu tele-saúde 
mental n apoiu psikososiál direta ba traballador no membru familia.  

o Halo asesmentu komprehensivu kona-ba fatór risku nonesesidade , uza intervensaun 
klinika bazeia ba evidénsia noplanu tratamentu ne’ebé sentradu ba Sobrevivente.  

o Halo asesmentu kontinua (follow-up), rai no arkiva dokumentu	hotu-hotu ho seguru 
no kaer metin prinsipiu konfidensialidade no privasidade.  

o Responsabiliza ba atividade konseling ba kada referál foun ne’ebé rejista iha Uma 
Mahon nomos konseling regulár ba feto no labarik-feto esperiénsia violénsia ne’ebé 
hela iha uma mahon liu husi prepara orariu konseling regulár ba kada pesoál nebe’e 
hela iha Uma Mahon. 

o Kontribui ba dezenvolvimentu materiál formasaun, konseling individual/grupu no 
workshop self-care ka kuidadu an kuidadu koletiva hodi responde ba nesesidade 
ne’ebé identifika no hametin kapasidade organizasaun parseria sira. 

o Hakerek no submete relatóriu regulár kona-ba atividade apoiu psikososial ne’ebe 
realiza ona kada fulan. 

o Avalia programa liuhusi Monitoriza no asegura katak objetivu programa sira atinji no 
prepara planu asaun husi prosesu aprendizajen. 
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Kualifikasaun no Rekezitu sira: 

o Lisensiatura ka mestraduiha area Psikolojia ka Bimbingan Konseling.  
o Iha Sertifikadu ka lisensa nu’udar psikolog ka Sertifikadu III hanesan Sosiál Worker. 
o Esperiénsia servisu minimal tinan 5 iha area fornese konseling no apoiu psikososiál 

individuál no ka grupu ba sobrevivente violénsia bazeia jéneru. 

o Esperiénsia iha fornese konseling tele-saúde mental ba sobrevivente trauma.  
o Esperiénsia iha apoia staf organizasaun hodi mantén beinestár personál no profisionál, 

no hodi jere stress servisu no trauma indireta (vicarious trauma). 
o Esperiénsia servisu hanesan defensór direitu umanu no servisu ho Organizasaun 

Sosiedade Sivíl. 
o Aprezenta sertifikadu/deklarasaun Bom Comportamentu / Criminal Record.  

Kompeténsia (Koñesimentu, Abilidade no Kapasidade) 

o Iha abilidade interpesoál ne'ebé maka'as hanesan empatia, rona ho ativu, no pasiénsia.  
o Iha koñesementu di’ak loos kona-ba asuntu violénsia bazeia ba Jéneru no direitu 

umanu no iha interese ka kompromisu ba promosaun.  
o Fluénsia iha hakerek no ko’alia lian Tetun, Lingua Ingles ho Bahasa Indonesia 

preferensia forte  
o Sensibilidade no koñesimentu kona-ba konteksu kultura, sosial no ekonómiku. 
o Abilidade atu servisu ho ekipa. 
o Koñesimentu báziku iha Microsoft Office (Outlook, Word no Excel). 
o Abilidade iha hakerek no komunika interpesonál ne’ebé asertivu. 
o Abilidade di’ak servisu iha organizasaun, prepara planu no kapasidade iha jere tempu 

ho efetivu 

Vaga ida-ne’e loke ba internal no ekternal. Ba ita-boot sira ne’ebé iha kualifikasaun no 
prienxe duni kriteria ne’e, favor bele haruka ita-boot nia karta rekerimentu no CV ho 
referénsia ema nain 3. Aplikasaun haruka mai via online ho enderesu email: 
bihunu0371@gmail.com / mikaamaral82@gmail.com  ka bele haruka dokumentus direta 
mai iha Edifisiu Fokupers, Farol, Dili. Loron no data ikus ba aplikasaun maka 9 
Janeiru 2026, tuku 17:00 OTL.  
 
Ba aplikante sira ne'ebe tama iha short list deit mak ami sei konvida atu bele submete 
dokumentus original hodi prepara ba intervista.  
 

Dili, 5 Janeiru 2025 
 

 
 

 
 


